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PROCEDURA	 COMPARATIVA	 PUBBLICA	 PER	 TITOLI	 ED	 ESAMI	 PER	 L’AFFIDAMENTO	 DI	
INCARICHI	DI	COLLABORAZIONE	COORDINATA	E	CONTINUATIVA	NELL’ATTUAZIONE	DELLE	
AZIONI	INERENTI	LA	RICERCA	SCIENTIFICA,	LO	SVILUPPO	TECNOLOGICO	E	L’INNOVAZIONE	
NELL’AMBITO	DEL	POR	FESR	2014-2020.	

PROFILO	H	

GRADUATORIA	E	CONVOCAZIONE	DEI	CANDIDATI	AMMESSI	AL	COLLOQUIO	E	ALLA	PROVA	
PRATICA	

In	base	all’art.	10	dell’avviso	pubblico,	si	riportano	di	seguito:	l’elenco	dei	candidati	ammessi	al	colloquio	e	
alla	prova	pratica;	 la	data	e	 il	 luogo	di	 svolgimento	delle	prove;	 l’elenco	dei	 candidati	 non	ammessi,	 con	
riferimento	specifico	ai	requisiti	dall’avviso. 

ELENCO	AMMESSI	AL	COLLOQUIO	E	ALLA	PROVA	PRATICA:	

 COGNOME NOME 
TOTALE PUNTEGGIO  

(FORMAZIONE E ESPERIENZA PROFESSIONALE) 

 1 ZIDDA ANTONIO                                                   44,00  

2 SANNA  MARCO                                                   41,00  

	

Il	 colloquio	e	 la	prova	pratica	 si	 svolgeranno	giovedì	25	 febbraio	2016	dalle	ore	9.30	 presso	 la	 sede	di	
Sardegna	Ricerche	Ed.2	–	Loc.	Piscinamanna	–	09010	PULA	(CA)	

ELENCO	NON	AMMESSI:	

COGNOME NOME MOTIVAZIONE NON AMMISSIONE 

SCUOTRI GIANFRANCO ESCLUSIONE EX ART. 9 AVVISO (mancato raggiungimento punteggio minimo) 

ORRU'  GIULIA MARIA ESCLUSIONE EX ART. 9 AVVISO (mancato raggiungimento punteggio minimo) 

PORCU ANTONIO ESCLUSIONE EX ART. 9 AVVISO (mancato raggiungimento punteggio minimo) 

PORCU VALENTINA ESCLUSIONE EX ART. 9 AVVISO (mancato raggiungimento punteggio minimo) 

MARZANO VALENTINA ESCLUSIONE EX ART. 9 AVVISO (mancato raggiungimento punteggio minimo) 

SERRAU MARCO ESCLUSIONE EX ART. 9 AVVISO (mancato raggiungimento punteggio minimo) 

MARTA MARRAS ESCLUSIONE EX ART. 9 AVVISO (mancato raggiungimento punteggio minimo) 

LUCA  SANNA ESCLUSIONE EX ART. 1 AVVISO (domanda per più profili) 

LIVIA FARRIS ESCLUSIONE EX ART. 1 AVVISO (domanda per più profili) 

MELONI GABRIELE ESCLUSIONE EX PUNTO 3) SCHEDA PROFILO H 

CAUTERUCCI MICAELA ESCLUSIONE EX PUNTO 3) SCHEDA PROFILO H 

	


