ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE
ELISABETTA REGINATO
VIA SAN BENEDETTO 57
09129 CAGLIARI
Alla C.A.

Assessore alla programmazione,
bilancio, credito ¢ assetto del territorio,
Prof. Raffaele Paci

Via Cesare Battisti, s.n.

09123 Cagliari

e p.c. Direttore Generale di Sardegna
Ricerche, Dott. Giorgio Pisanu

Via Palabanda 9

09123 Cagliari

Oggetto: Trasmissione Proposta di valutazione del Direttore Generale di Sardegna
Ricerche e di erogazione dell'Indennita di risultato.

Con la presente si trasmette all'Assessore alla programmazione, bilancio, credito
¢ assetto del territorio, nella persona del Prof. Raffacle Paci, la Proposta di valutazione
del Direttore Generale di Sardegna Ricerche, Dott. Giorgio Pisanu, ¢ di erogazione
dell'Indennita di risultato. Rimango a Vs. disposizione per ogni chiarimento riguardante

la documentazione inviata.

Cordiali saluti

Cagliari, 26/07/2017 Elisabetta Reginato

Documentazione allegata:

a) Proposta di valutazione del Direttore Generale di Sardegna Ricerche ¢ di
erogazione dell'Indennita di risultato
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SARDEGNA
RICERCHE

ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE

OGGETTO: Proposta di valutazione del Direttore Generale di Sardegna Ricerche e di erogazione dell'Indennita di
risultato

PREMESSO

1. che I'art. 5 comma 7 della LR 5 agosto 2015, n. 20 “Trasformazione in agenzia del Consorzio per I'assistenza alle
piccole e medie imprese "Sardegna ricerche", istituito con la legge regionale 23 agosto 1985, n. 21 (Istituzione di
un fondo per I'assistenza alle piccole e medie imprese, in attuazione dell'articolo 12 della legge 24 giugno 1974, n.
268) ha definito che il trattamento economico del Direttore Generale di Sardegna Ricerche fosse commisurato a
quello dei direttori generali dell’Amministrazione regionale;

2. che tale previsione e stata ribadita dall’art. 5 comma 7 dello statuto di Sardegna Ricerche, approvato dalla Giunta
regionale con deliberazione n. 45/9 del 15.9.2015;

3. che, in base al contratto attualmente vigente per il personale dirigente del’ Amministrazione, Enti, Agenzie e
Aziende regionali, la struttura della retribuzione comprende il trattamento tabellare, la retribuzione di posizione e
la retribuzione di risultato;

4. che la retribuzione di risultato e finalizzata al conseguimento degli obiettivi generali e specifici correlati all’attivita
di ciascun dirigente;

5. che la retribuzione di risultato, come stabilito dalla Giunta regionale con la deliberazione n. 16/5 del 14 aprile
2015, non pud comunque essere superiore a euro 30.000 lordi per ciascun direttore generale;

6. che nel’ambito dell’Agenzia Sardegna Ricerche, I'indennita di risultato da erogare al personale dirigente e
dipendente & collegata a quanto previsto nel programma annuale di attivita di Sardegna Ricerche per I'anno 2016,
approvato con la determina del Direttore Generale n. 507 del 13/04/2016, e, in particolare, all’effettivo
raggiungimento dei risultati previsti per I'anno 2016 nel Piano delle Performance 2016-2018, approvato con la
Determinazione DET DG n. 1046 CGE DEL 06/08/2016. In tali documenti, per ciascun programma, sono stati
individuati i progetti assegnati alle U.O., gli obiettivi specifici per ciascun progetto e gli indicatori di risultato;

7. che secondo la L.R. n. 24/2014 la valutazione dei dirigenti del sistema Regione deve essere effettuata sulla base
della verifica dei risultati raggiunti, anche al fine dell'erogazione della retribuzione di risultato;

CONSIDERATO

1. chel'anno 2016 ha rappresentato di fatto il periodo di avwio amministrativo e operativo del POR FESR 2014-2020
e ha richiesto di conseguenza uno sforzo iniziale per individuare, definire, progettare e avviare le attivita previste
nelle diverse linee di azione per I'attuazione degli interventi in materia di ricerca e innovazione dell’asse I, per il
quale I'Agenzia & stata individuata come Organismo Intermedio. Oltretutto, I'essere Ol ha implicato anche la
predisposizione di un assetto organizzativo e funzionale e la elaborazione di manuali operativi (SIGECO) che
rispettino i presupposti stabiliti dai regolamenti comunitari, per cui I'attivitd dell’'ente & stata caratterizzata
all"assolvimento di questi compiti. Allo stesso tempo nel corso dell'anno dovevano essere portate a compimento le
attivita legate ai controlli e alla certificazione della spesa delle linee di attivita che si sono concluse nel 2015 con la
chiusura del POR FESR 2007-2013. Per portare a termine i diversi compiti suindicati sono stati individuati i seguenti
obiettivi, collegati ad attivita che vedono coinvolte la maggior parte delle UO e del personale dell’Agenzia:

a) definire e firmare il rapporto convenzionale con I' Autorita di Gestione (Adg) per lo sviluppo degli interventi
dell’Asse | “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico e innovazione” (OT 1) del POR FESR 2014-2020;

b) progettare le attivita operative da sviluppare nell’ambito dell’Asse | “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico
e innovazione” (OT 1) del POR FESR 2014-2020;



c) awviare almeno 5 procedure nell’ambito delle linee di azione oggetto della Convenzione;
d) definire e consegnare all’AdG il manuale operativo Sistema di Gestione e Controllo (SIGECO);
e) completare le procedure legate alla chiusura e ai controlli del POR FESR 2007-2013.

RILEVATO
1. che con riferimento all'obiettivo di cui alla lettera a) definire e firmare il rapporto convenzionale con I'Autorita di
Gestione (Adg) per lo sviluppo degli interventi dell’Asse | “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico e innovazione”
(OT 1) del POR FESR 2014-2020:
» LU'accordo disciplinante la delega di funzioni dalla AdG del POR FESR 2014-2020 all'agenzia regionale Sardegna
Ricerche per I'attuazione delle azioni inerenti la ricerca scientifica, lo sviluppo tecnologico e I'innovazione &
stata firmata in data 31/03/2016 (Determina del DG n® 430 del 30/03/2016).
2. che con riferimento all'obiettivo di cui alla lettera b) progettare le attivita operative da sviluppare nell’'ambito
dell’Asse | “Ricerca Scientifica, Sviluppo Tecnologico e innovazione” (OT 1) del POR FESR 2014-2020:
» Le schede progettuali delle attivita previste nell’ambito delle azioni dell’Asse | del POR FESR sono state inviate
all’AdG in data 25/07/2016
3. che con riferimento all'obiettivo di cui alla lettera c) avviare almene 5 procedure nell’ambito delle linee di azione
oggetto della Convenzione:
» le procedure avviate sono di seguito indicate
PROCEDURE AVVIATE N° e data Atto
Procedura comparativa pubblica per titoli ed esami per l'affidamento di incarichi di collaborazione gEE ?B?Gi?gégm
1 coordinata e continuativa in supporto allo sviluppo dei progetti gestiti da Sardegna Ricerche nell'ambito
delle azioni dell'Asse | del POR FESR 2014 - 2020.
POR FESR - 20142020 - Bando Pubblico Voucher Startup - Incentivi per la competitivita delle startup
innovative:
- Approvazione bando e suoi allegati EEI 203?0191251281-
2 - Autorizzazione pubblicazione bando in sola consultazione
- Autorizzazione pubblicazione 1° call
- Approvazione commissione di valutazione
- Approvazione nomina responsabile del procedimento
3 POR FESR 2014-2020 - Linea di Azione 1.1.4 _ Avviso pubblico per la presentazione di proposte DET DG 1289 NET
finalizzate alla realizzazione di azioni cluster Top Down DEL 09/11/2016
POR FESR 2014-2020 - Linea di Azione 1.2.2. — Azione trasversale “Sportello Startup” DET DG 1344 PST
4 Approvazione progetto UNICA 2016-2018 con dettaglio e piano dei costi per annualita 2016/17
; : : : : ; DEL 17/11/2016
Autorizzazione stipula convenzione per la prima annualita
POR FESR Sardegna 2014 — 2020, approvato con Decisione C(2015) 4926 del 14.7.2015. Awvio
5 appalto cod.59_16 "Procedura aperta per I'affidamento del Servizio di foresight tecnologico” nell'ambito DET DG 1376 AGI
dell'Azione 1.3.1. "Rafforzamento e qualificazione della domanda di innovazione della PA attraverso il DEL 24/11/2016
sostegno ad azioni di Precommercial Public Procurement e di Procurement dellinnovazione”
4. che con riferimento all'obiettivo di cui alla lettera d) definire e consegnare all’AdG il manuale operativo Sistema di

Gestione e Controllo (SIGECO):

» con la determina del DG n° 1032 del 03/08/2016 sono stati approvati i documenti denominati “Organigramma”
e “Funzionigramma” di Sardegna Ricerche per I'attuazione delle azioni inerenti la ricerca scientifica, lo sviluppo
tecnologico e I'innovazione necessari a fornire un dettaglio delle relazioni tra le UO di Sardegna Ricerche e a
delineare la ripartizione dei compiti all'interno dell’Ol. La redazione di tali documenti & propedeutica alla




definizione del SIGECO che, nel corso del 2016, & stato piu volte presentato al’AdG ed & attualmente in fase di
valutazione.

che con riferimento all'obiettivo di cui alla lettera d) completare le procedure legate alla chiusura e ai controlli del
POR FESR 2007-2013, nel corso del 2016 I'ufficio responsabile dei Controlli | Livello POR FESR 2007-2013 ha svolto
le seguenti attivita:

» Controlli amministrativo-contabili sul 100% delle operazioni di erogazione aiuti inerenti I'attuazione degli

interventi in materia di ricerca e innovazione (linee di attivita 6.1.1.a 6.2.1.a e 6.2.1.b) del POR FESR 2007-2013
per un totale di 127 verbali di controllo (All. 6: Report di verifica amministrativo contabile desk Erogazione Aiuti
e All. 4: Check list controllo procedure Erogazione Aiuti): il controllo ha interessato tutta la documentazione
giustificativa delle spese presentata dai beneficiari in sede di rendicontazione come le fatture d’acquisto e gli
altri giustificativi dei spesa (es. ricevute fiscali), i time sheet, le buste paga dei dipendenti, i modelli di
pagamento delle ritenute fiscali e previdenziali {(modello F24), e documenti dimostrativi dell'avvenuto
pagamento delle spese rendicontate (bonifici, estratti conto corrente bancari);

Caricamento sul sistema di Monitoraggio e Controllo — SMEC — delle operazioni Por Fesr, Linea 6.1.1.a6.2.1.a e
6.2.1.b (anagrafica, dati finanziari, dati procedurali, dati fisici, gestionale) con relativa attuazione delle
operazioni e successiva convalida dei pagamenti;

Supporto alla creazione dei fascicoli di progetto per tutte le linee di attivita (6.1.1.a 6.2.1.a e 6.2.1.h).

CONSIDERATO

che le attivita e gli obiettivi incentivanti sopra ricordati fanno parte del pit ampio programma annuale di attivita
dell’Agenzia e che la performance rilevata per il 2016 relativamente al raggiungimento degli obiettivi complessivi
legati alla performance organizzativa dell’ente e stata pari al 100%, cosi come rilevato nella relazione delle
performance 2016 inviata per il controllo in data 22/05/2017 prot. 6980;

che, come si evince da tale relazione, nel corso del 2016 si & incrementato I'impulso alle attivita finalizzate allo
sviluppo della conoscenza, alla divulgazione scientifica, alla crescita delle competenze e sono stati programmati e
realizzati interventi per la definizione delle procedure operative dell’Ente e per la loro informatizzazione, per
I'adeguamento della dotazione informatica, per il miglioramento delle infrastrutture tecnologiche.

SI PROPONE

di erogare l'intero ammontare dell'indennita di risultato al Direttore Generale di Sardegna Ricerche, pari a euro
30.000,00.

Cagliari, 26/07/2017 Elisabetta Reginato



